Plano Estratégico
Institucional - Camara de
Vereadores de Nova Tebas

As origens do municipio de Nova Tebas remontam a década
de 30, quando foram implantadas as primeiras propriedades. O
primeiro nome dado a localidade foi Trés Barras, mais tarde, Bela Vista.
Em 1961, Elias Papanastascio, conhecido como "o grego", adquiriu
terras para fundar uma cidade, nomeando-a em homenagem a sua

cidade natal na Grécia.
Criado através da Lei Estadual n? 8.624, de 08 de dezembro de

1987, e instalado em o1 de janeiro de 1989, o municipio foi
desmembrado de Pitanga. A economia local € impulsionada
principalmente pelas lavouras de milho, soja e trigo, além da pecuaria

com criacdo de suinos e bovinos.
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O Municipio e suas Comunidades

Nova Tebas é um municipio com rica diversidade territorial, composto por dois distritos administrativos principais:
Catuporanga e Poema. Além destes, o municipio abriga mais de 30 comunidades rurais distribuidas por seu territério, cada uma com

suas caracteristicas proprias e contribuicdes para a identidade local.

Entre as localidades que formam o mosaico territorial de Nova Tebas estdo: Volta Grande, Bela Vista, Barreirinhos, Nova

Pitanga, Agua Boa, Barra Verde, Vila Rural Esperanca, Rio Gaucho, Putinga, Agua da Laranjeira, Sdo José do Paraiso, Trezentos

Alqueires, Mil Alqueires, entre outras comunidades que preservam tradicdes e sustentam a economia agricola da regido.
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Metodologia do Planejamento Estratégico

O Planejamento Estrategico da Camara Municipal de Nova Tebas seguiu uma metodologia propria, estruturada em etapas
sequenciais que permitiram definir com clareza os rumos da instituicao. Este processo foi desenvolvido de forma participativa, envolvendo

vereadores, servidores e representantes da comunidade.

A metodologia adotada estabeleceu quatro pilares fundamentais: Missdo, que expressa a razdo de ser da Camara; Visdo, que
projeta o futuro desejado; Valores, que orientam a conduta institucional; e Objetivos, que definem as metas concretas a serem alcancadas.

Esta estrutura proporciona um direcionamento claro para todas as a¢des do Legislativo Municipal.

Misséo Valores
Definicdo da razao de existir da Camara Municipal Identificacdo dos principios que norteiam as
acoes
1 2 3 4
Visao Objetivos
Estabelecimento do futuro almejado pela Determinacao das metas estratégicas a serem

instituicao alcancadas
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Missio da Camara Municipal

A Missdo da Camara Municipal de Nova Tebas esta definida como: "Representar a populacao de Nova Tebas,
promovendo um espaco democratico e participativo, fiscalizando os atos da administracdo publica e legislando em favor de
uma sociedade mais justa, inclusiva e com menos desigualdades."

A representacao politica € um pilar fundamental da democracia, baseada no principio constitucional de que todo poder emana
do povo. A Camara Municipal tem o dever de ser a voz da comunidade, promovendo o didlogo entre os cidaddos e o poder publico,

oferecendo um ambiente aberto a participacdo popular e exercendo com responsabilidade suas fungées de fiscalizagao e legislacao.

Representacio Participacio

Ser a voz da comunidade, promovendo o didlogo entre os Oferecer um ambiente aberto ao envolvimento da sociedade

cidadaos e o poder publico municipal no debate politico, fortalecendo a qualidade das decisdes
publicas

Fiscalizacao Legislacio

Acompanhar os atos da administragao publica com Elaborar leis que promovam justica social e melhoria da

responsabilidade e transparéncia qualidade de vida da populacao
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Visiao de Futuro

A Camara Municipal de Nova Tebas aspira "consolidar-se como um orgdo legislativo de exceléncia na promocdo da governanca publica,
referéncia em transparéncia, eficiéncia legislativa, fiscalizacio responsavel e estimulo a participacdo cidadd, contribuindo de forma
estratégica para o desenvolvimento sustentavel de Nova Tebas."

Esta visdo reflete o direcionamento estratégico da instituicdo, alinhado aos principios da administracdo publica moderna. Ao buscar exceléncia
institucional, a CAmara compromete-se com a melhoria continua de seus processos legislativos e administrativos, com foco na entrega de resultados

relevantes para a sociedade.

Exceléncia institucional
W Referéncia em governanca publica

Independéncia e ética
&la Atuac&o técnica, autbnoma e harmonica

Participacao cidada
Inclusao da sociedade nas decisdes

0 Inovacio

Modernizacao dos processos
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Valores

Os valores sdo os principios e atributos prezados pela organizagao, elementos que devem ser interiorizados e colocados em
pratica por todos. Eles complementam a Missao e servem como referéncia para a atuacgdo institucional da Cémara Municipal de Nova

Tebas.
Estes valores fundamentam todas as acfes e decisdes tomadas pelo Legislativo Municipal, garantindo uma atuacao coerente

com os principios democraticos e com as expectativas da populacdo. Sdo pilares que sustentam a credibilidade e a legitimidade da

instituicdo perante a sociedade.

, Transparéncia
Etica 2

. . - Informacoes claras e acessiveis
Agir conforme razao de existir

iy Comprometimento

Inovacio Atender demandas sociais
Uso de tecnologias modernas Efetividade
©) Resultados concretos para populacao
Pluralismo 208 .
= Legalidade
Respeito a diversidade &

Subordinacao a vontade popular
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Objetivos Estratégicos

Os objetivos estratégicos da Camara Municipal de Nova Tebas foram definidos para orientar as agées da instituicdo nos proximos anos, estabelecendo metas claras e mensuraveis. Estes objetivos

abrangem diferentes aspectos da atuacgdo legislativa, desde a comunicacdo com os cidadaos até a qualidade da producdo legislativa.

Cada objetivo esta acompanhado de metas especificas e indicadores que permitirdo o monitoramento continuo dos resultados alcangados, garantindo a efetividade do planejamento estratégico

e o cumprimento da missdo institucional da Camara Municipal.

Melhorar a comunicacio e transparéncia

(O

Aumentar em 30% as interacdes dos cidadaos por meio de canais digitais em 12 meses

Investir no desenvolvimento dos servidores

Capacitar 100% dos servidores em legislagao e gestdo publica

Garantir gestio eficiente dos recursos

Reduzir em 10% os custos operacionais sem comprometer a qualidade

Melhorar a qualidade das leis

Tornar as leis mais claras e efetivas para a populacao

Participacio

Incentivar a populacdo a acompanhar a funcionamento do Poder Legislativo

Qualidade

Melhorar leis com a participagao popular
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Estrutura Organizacional

ORGANOGRAMA - CAMARA DE VEREADORES DE NOVA TEBAS - PR
PLENARIO

MESA DIRETORA

PRESIDENCIA

1
- - 4
1
1

VEREADORES [ DIRECAO
CHEFE DE GABINETE '
ADMINISTRATIVO X CONTABILIDADE

TECNICO DE SOM, IMAGEM
E INFORMATICA

-

COMISSOES
PERMANENTES

PROCURADORIA
DA MULHER

AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS

COMISSOES
PROVISORIAS

Elaborado em 2025 por Paula Klhen
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Legislatura 2025 - 2028

Mesa Diretora - Anuénio 2025

Hoanderson Martins Aline Hrysyk Carina de Campos Orildo Vieira da Luz

Berger Vice-Presidente Del Gobo 29 Secretario

Presidente da CAmara 12 Secretaria
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Legislatura 2025 - 2028

Hamilton Sonaldo de Gois Jose Vagner Lino Manoel Valdeir Jose dos Santos
Vereador Vereador Vereador

==

Sidinei Schon Vanderley Borgert
Vereador Vereador
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Agradecimentos

Com este Plano Estratégico Institucional, a Camara Municipal de Nova Tebas reafirma seu compromisso com a

transparencia, a exceléncia legislativa e a escuta ativa da populagao.

Nosso foco esta em fortalecer a democracia, promover politicas publicas inclusivas e contribuir de forma estratégica para

o desenvolvimento sustentavel do nosso municipio.

Elaborado por: Paula da Cunha Kihen e Caroline de Campos Del Gobo

Maio de 2025



A

CAMARA DE
VEREADORES DE

NOVA TEBAS - PR
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